La gualité de l'accompagnement de votre jeune
83 réponses

@ Tres satisfaisant

@ Satisfaisant

@ Moyennement satisfaisant
@ Décevant

La qualité des équipements pédagogiques
83 réponses

@ Tres satisfaisant

@ satisfaisant

@ Moyennement satisfaisant
@ Décevant

y

28,9%

La qualité des repas
83 réponses

@ Tres satisfaisant

@ Satisfaisant

@ Moyennement satisfaisant
@ Décevant

&

Les régles de linternat (portables, horaires, ...)
83 réponses

La qualité de la formation
83 réponses

@ Trés satisfaisant

@ Satisfaisant

@ Moyennement satisfaisant
@ Décevant

La qualité des veillées (animation, sorties, ...)

83 réponses

@ Tres salisfaisant

@ Satisfaisant

@ Mayennement salisfaisant
@ Décevant

@ Non concemé - 112 Pensionnaire

Le confort des locaux

83 réponses

@ Tres satisfaisant

@ Satisfaisant

@ Moyennement satisfaisant
@ Décevant

61,4%

@ Trés satisfaisant

@ sSatisfaisant

© Moyennement satisfaisant

@ Décevant

@ Non concerné - 1/2 Pensionnaire

Le principe de l'alternance
83 réponses

@ Tres satisfaisant

@ Satisfaisant

@ Moyennement satisfaisan!
@ Décevant

Lutilité du carnet de liaison

83 réponses

@ Tres satisfaisant

@ Satisfaisant

@ Moyennement satisfaisant
@ Décevant




Laccompagnement par le maitre de stage/d'apprentissage dans |'entreprise

e

83 réponses

Votre vécu du jeune en milieu professionnel

83 réponses

@ Tres satisfaisant

@ Satisfaisant

@ Moyennement satisfaisant
@ Décevant

@ Tres satisfaisant

@ Satisfaisant

@ Moyennement satisfaisant
@ Décevant

Les taches confiées a votre jeune

83 réponses

@ Tres satisfaisant

@ Satisfaisant

@ Moyennement satisfaisant
@ Décevant

L'laccompagnement de la MFR pour vous aider a trouver un stage ou un apprentissage

83 réponses

@ Trés satisfaisant

@ Satisfaisant

@ Moyennement satisfaisant
@ Décevant

La relation avec I'équipe pédagogique
83 réponses

La relation avec la direction
83 réponses

@ Trés satisfaisant

@ Satisfaisant

@ Moyennement satisfaisant
@ Décevant

@ Tres satisfaisant

@ satisfaisant

@ Moyennement satisfaisant
@ Décevant

La relation avec |'équipe administrative

83 réponses

@ Trés satisfaisant

@ satisfaisant

@ Moyennement satisfaisant
@ Décevant

Lorganisation des différentes réunions (rencontres, famille, AG, ...)

83 réponses

57,8%

@ Trés satisfaisant

@ Satisfaisant

@ Moyennement satisfaisant
@ Décevant

Votre niveau de satisfaction sur I'évolution de votre jeune (motivation, maturité, ...)

83 réponses

@ Trés satisfaisant

@ Satisfaisant

@ Moyennement satisfaisant
@ Décevant

Globalement, quel est votre degré de satisfaction ?

83 réponses

@ Tres satisfaisant

@ Satisfaisant

@ Moyennement satisfaisant
@ Décevant



